

KWESTIONARIUSZ DLA PRACOWNIKA  
W LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCYM NR XI IM. STANISŁAWA KONARSKIEGO WE WROCŁAWIU

	1. 
	Imię (imiona) i nazwisko:

	

	2. 
	Adres zamieszkania:

	

	3. 
	Numer ewidencyjny (PESEL), a w przypadku jego braku – rodzaj i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość:
	

	4. 
	Inne dane pracownika, a także dane osobowe dzieci i innych członków jego najbliższej rodziny (imiona i nazwiska oraz daty urodzenia dzieci): [footnoteRef:1] [1:  W sytuacji, gdy podanie takich danych jest konieczne ze względu na korzystanie przez pracownika ze szczególnych uprawnień przewidzianych w kodeksie pracy.
2 Podanie danych osobowych osoby, którą należy zawiadomić w razie wypadku jest dobrowolne i wymaga zgody pracownika oraz osoby wskazanej przez pracownika.
3 Podanie numeru rachunku płatniczego nie jest wymagane, jeżeli pracownik złożył w postaci papierowej lub elektronicznej wniosek o wypłatę wynagrodzenia do rąk własnych] 


	

	5. 
	Osoba, którą należy zawiadomić w razie wypadku: (imię i nazwisko, adres, telefon)2:	
	

	6. 
	Właściwy oddział NFZ:
	

	7. 
	Właściwy Urząd Skarbowy:
	

	8. 
	Prawo do renty 
(właściwe zaznacz haczykiem) 

	
	TAK
	
	NIE




	9. 
	Prawo do emerytury (właściwe zaznacz haczykiem) 

	
	TAK
	
	NIE




	10. 
	Numer rachunku płatniczego:3
	


		Administratorem jest Liceum Ogólnokształcące nr XI im. Stanisława Konarskiego we Wrocławiu, ul. Spółdzielcza 2a, 51-662 Wrocław. Kontakt do naszego inspektora ochrony danych: inspektor@coreconsulting.pl. Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu zatrudnienia Cię w naszej Placówce i realizacji wynikających z tego obowiązków, w szczególności w zakresie prowadzenia dokumentacji pracowniczej, rozliczeń podatkowych, ubezpieczeń społecznych oraz bezpieczeństwa i higieny pracy. W zależności od podstawy przetwarzania Twoich danych przysługuje Ci prawo do: żądania dostępu do treści swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych, a także prawo do złożenia skargi na przetwarzanie danych do organu nadzoru. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych może zostać wycofana w każdym momencie, a jej wycofanie nie wpływa na legalność działań podjętych przed jej wycofaniem. Szczegółowe informacje o regułach przetwarzania danych dostępne są w sekretariacie oraz na https://lo11.wroclaw.pl w zakładce dotyczącej ochrony danych osobowych (RODO) – Klauzula informacyjna dla pracownika (w zależności od zajmowanego stanowiska – nauczyciela/pracownika samorządowego).



	 
	
	 

	Miejscowość i data
	
	Podpis osoby składającej






Potwierdzam zgodność powyższych danych z przedłożonym przez pracownika dokumentem tożsamości. 
                                                                                                          ______________________________________
                                                                                                          		Podpis pracownika działu kadr 
3

